ANUNT

UAT COMUNA STARCHIOJD, cu sediul in comuna Comuna STARCHIOJD,
nr.1071 judetul Prahova, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice
vacante de executie (perioada nedeterminata) de:

e Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului
Financiar Contabil

Concurs organizat in conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, art. 19 din HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/sdptamana.

Proba scrisa a concursului va avea loc in data de 12.09.2023 ora 10,00, la sediul Primariei
comunei Starchiojd, jud. Prahova

Proba interviu: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise,
la sediul Primariei comunei Starchiojd, jud. Prahova

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ conditiile
generale prevazute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:
e Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
economic
e Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 5 ani vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.

Tn vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului
pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare (09.08.2023 data afisarii),
candidatii depun dosarul de concurs, perioada de depunere fiind 09.08.2023- 28.08.2023.

Dosarul de inscriere la concurs/examen se depune la sediul UAT Comuna Starchiojd si va
contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 alin (1) din HG 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de Inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari,

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;



https://sintact.ro/#/dokument/16914534?cm=DOCUMENT

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesarda indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara — NU ESTE CAZUL,;

1) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. In acest caz candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine in clar, numarul, data, numele si
prenumele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) din art. 49 la HG 611/2008 se prezinta in copii
legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Reglementari privind drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale
cetatenilor. Autoritatile publice.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.
Prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii si In ceea ce priveste participarea la luarea deciziilor.

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare



cu tematica Reglementari in domeniul functiei publice si a functionarilor publici. Dispozitii
generale. Statutul functionarilor publici.

5. HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata
cu tematica Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata - integral;

7. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice

cu tematica HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice - integral,

8. HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

cu tematica HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice -
integral,

Relatii suplimentare la sediul Primariei comunei Starchiojd, persoana de contact:
Stanciulescu Maria Magdalena, tel./fax: 0244420290, e-mail: primariastarchiojd@yahoo.com.

PRIMAR,
Girbea Ahmed-Cornel


mailto:primariastarchiojd@yahoo.com

